
 

Offre d’emploi :  

Auditeur / Auditrice de certification en viticulture 

CDD 3 mois 

Terra Vitis est une certification environnementale présente dans toutes les régions viticoles 
françaises. Reconnue par le ministère de l’Agriculture, la certification Terra Vitis a obtenu l’équivalence 
du niveau 2 de la Certification Environnementale. Gage du sérieux de la démarche, les adhérents sont 
contrôlés tous les ans lors d’un audit terrain sur l’exploitation ou lors d’un audit documentaire à 
distance. 
 
Description du poste :  
 
Vous réalisez des audits sur le terrain en vous déplaçant dans les exploitations viticoles. 
Les audits terrains sur les exploitations sont à effectuer sur 2 mois (juin et juillet) dans les 
départements de l’Aude et de l’Hérault et le Gard principalement. Certains audits se dérouleront 
également dans les départements du Vaucluse, de la Drôme et du Var plus ponctuellement. 
Puis des audits documentaires seront à réaliser durant le mois d’août au bureau sur informatique au 
siège de Terra Vitis Rhône Méditerranée (Mas de Saporta à Lattes), afin de vérifier le respect des 
engagements du cahier des charges par les adhérents. Le compte-rendu de l’audit est à réaliser, ainsi 
que le suivi et la gestion des non-conformités. 
 
Profil recherché : 
 
Vous êtes titulaire d’une formation viticole (niveau Bac+2 ou plus (ex : BTS Viticulture Œnologie)) 
La connaissance des certifications environnementales serait un plus. 
Capacité d'organisation, communication et aisance relationnelle vous caractérisent.  
Vous êtes mobile et rigoureux. 
Vous maîtrisez parfaitement les outils informatiques (Pack Office, Drive, logiciel de traçabilité, envoi 
de mails réguliers). 
 
Détails complémentaires : 
 
Contrat de 39h / semaine. 
Permis B et véhicule personnel requis pour se déplacer dans les exploitations sur le mois de juin et 
juillet lors des audits terrain sur les exploitations. 
Remboursement des frais de déplacements (km, péage, restauration et hôtel si déplacement lointain). 
Droit au tickets restaurants, déductible de moitié du salaire. 
Prise de poste à partir du 2 juin, jusqu’au 29 août. 
Formation au poste prévue au siège social à Lattes – Mas de Saporta les 3 premiers jours de contrat. 
Audits de terrain sur juin et juillet en déplacement quotidien sur les départements 66-11-34-30-84-13-
26-83. 
Audits documentaires du 1er au 29 août au siège social à Lattes – Mas de Saporta. 
 
Contact :  
 
Vous êtes motivé(e) pour nous rejoindre ? Merci de nous retourner votre candidature (CV + Lettre de 
motivation) par mail à lorie.chavida@tvrm.fr en précisant « Recrutement » dans l’objet de votre email.  
Plus d’informations au 06 72 81 04 26. 

mailto:lorie.chavida@tvrm.fr

